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令和 7 年 12 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

◆ ： ◆

◆ ：

＜目的＞

＜成果＞

◆ 連携した結果に対する意見または評価

◆ 今後の連携強化に向けた課題

納品作業については、職員同行のもと事前に手順や時間の調整がなされており、落ち着いた対応で受け渡しが行われていると感じ

ている。製品についても丁寧に扱われており、必要なやり取りも円滑であることから、安心して業務を任せることができている。

企業側の障がい者理解を深め、どのような作業が出来るのかニーズを的確に示し作業能力や生産性を向上させていく

： 体力的負担等を考慮し、今後は無理の

ない形で経験を積める体制づくりが課

題。

活動の様子の写真・成果物の写真

： 職員同行のもと計画的かつ安全に納品

作業を実施することができた。

： 納品作業を含む実践的な業務経験を通

して利用者の就労準備性の向上が確認

できた。

5名

：

：

：

製品検査や製品組立てから納品までの一連の業

務を通じて就労に必要な実践的スキルの習得を

図る。

◆

◆

実施した結果

得られた成果

課題点

◆

地域連携活動の

ねらい

地域にとっての

メリット

対象者にとっての

メリット

◆

利用者数

実施した生産活動

施設外就労の概要

◆

◆

◆

連携先企業名 ミユキ化成株式会社 担当者名 奥村　健二

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

活動場所

◆ 実施日程

ミユキ化成株式会社

：

・地域企業の人材不足への対応として、納

品作業業務を切り出し、施設外就労として

実施することで障害者の働く場づくりに取

り組んでいる。

・取引先とのコミュニケーション

R7年4月～令和8年3月

：

人材不足が課題となっている地域企業の業務の一部

を担うことで、地域課題の解決に寄与するとともに

障害のある方が地域で働く姿を示すことで障害者雇

用や福祉事業への理解促進を図る。
自ら関わった製品が地域で活用される経験を通

して、一般就労意欲および自己有用感の向上に

つなげることを目的とした。

別　添　３

電話番号 0766-54-0921 対象年度 令和7年度

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ほまれの家 小杉 事業所番号 1611900331

住　所 富山県射水市黒河2164-1 ガーデンハウス黒河103号 管理者名 藻越 幸枝


