
令和 8 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
◆ 活動場所 シノブフーズ株式会社

◆ 実施日程 活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

◆ 利用者数

＜目的＞
◆

＜成果＞ ◆

◆ 連携した結果に対する意見または評価

初めは不慣れであった方も繰り返しの作業により、習熟度が上がっていっている

◆ 今後の連携強化に向けた課題

 一般就労に対する不安感の払拭、充実感の充足をより満たし、安心して就労できるようにしていく

作業に対する姿勢が変わった。同じ作業を繰り返すことで
自立していく

一般就労に向けて意識が芽生え、一般就労に向け前向きな
意見が出る

社員の方と同じラインに入った時のスピードの違いで圧を
感じないように、企業事業所、利用者間で相談し
解決に繋げる

実施した結果

得られた成果

課題点

◆

◆

◆

令和7年4月～令和8年3月

地域企業の人材不足への対応として、シノブフーズ株式会
社と連携し、施設外就労として冷凍弁当の製造、梱包、清
掃などの業務を切り出して実施することで、企業内におけ
る障がい者の働く場の創出に取り組んでいる

13名

一般企業や地域との関わりを保ち障碍者の社会参加を経て地域企
業との信頼関係を築き、一般就労に向け意欲を高める

活動内容の追加コメント
ライン作業にて利用者さんがスピードに合わせて盛り
付け作業をしている様子

◆

実施した
生産活動
施設外就労の
概要

◆

◆

地域にとって
のメリット

対象者にとっての
メリット

地域連携活動の
ねらい

人材不足が課題となっている地域企業の業務の一部を担うこと
で、地域課題の解決に寄与するとともに、障がいのある方と企業
との連携を活性化させ、企業や地域における障がい者理解の促進
や地域社会への貢献につなげる

地域社会に貢献していると実感し喜びを感じ、一般就労に向けス
キルの習得することで、一般就労に向けた意識の向上や自身の職
業に対する適性の確認に繋がる

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 ほまれの家かにえ

住 所 愛知県海部郡蟹江町今本町通25

2310501081

田中 薫

令和7年度電話番号 0567-69-8103

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 シノブフーズ株式会社 担当者名 若山智哉

様式１


