
令和 8 年 2 月 17 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
◆ :

◆ : 活動の様子の写真

◆ 成果物の写真

活動内容の追加コメント

◆ 利用者数 :

＜目的＞

＜成果＞

活動場所 メサウェル市川

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 メサウェル市川 事業所番号 1212702151

住 所 千葉県市川市大野町2-234 管理者名 臼田 圭子

電話番号 047-710-3824 対象年度 令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

これまで事業所では職員からの指導が中心でしたが、今回アパレルブランドの方から直接ご指導いただけるチャンスを
いただけうれしく思います。いままで知らなかった縫製知識や技術、制作のヒントをたくさんご教授いただき、
とても勉強になりました。

実施日程 令和8年2月17日

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要:
利用者は日頃より縫製業務や出荷作業に従事しており、知識・技能の向上
および一般就労に向けた実践力の強化を目的として実施した。
アパレルブランドtomotomoの加藤様を講師に招き、トートバッグ制作を
通じて、商品開発の視点や縫製技術について指導を受けた。

6名

利用者の知識・技能の向上を図るとともに、
一般就労に向けて必要な実践的な力を身につけ、
就労の幅を広げることを目的とする。

商品開発のアイデアや縫製技術について学ぶことで、
製造に関する知識や技能の向上につながった。
また、実際の仕事を意識した内容に触れることで、
仕事への理解が深まり、一般就労に向けた力を
身につけることができた。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

ご参加いただきました利用者の皆さんは、とても真剣に説明を聞いていただき、ご質問も積極的にしていただきました。
作業スピートや技術面で、細かな課題はありますが、練習と試作を繰り返すことで、克服できることと思います。

      今後お仕事として依頼したいと思いますので、引き続き練習を継続してお願いいたします。

連携先企業（担当者） tomotomo  加藤様

利用者からの意見・評価

様式２


