
令和 8 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
◆ 活動場所 ◆ 活動の様子の写真・成果物の写真

◆ 実施日程

◆ 利用者数 1名

＜目的＞

◆

＜成果＞

◆  連携した結果に対する意見または評価

◆ 今後の連携強化に向けた課題

介護・福祉用具の消毒作業などを通して社会
貢献につながった

通勤するリズムができはじめ、作業範囲も増
やすことができている

疲労感などを感じているため、勤務に慣れて
いく

受け入れでは、利用者1名が介護福祉用具の消毒・整理を安全に丁寧に行い、職場をきれいに保つことに役立ったと
評価され、勤怠も安定しつつあり通勤のリズムが整ってきた点も良好である。

単独時の安全と指示の明確化、作業後の体調チェックの習慣化や簡単なチェックリストの整備、そして定期的な
振り返りで運用を整えることが課題である。

◆

◆

◆

実施した結果

得られた成果

課題点

◆

地域連携活動の
ねらい

地域にとっての
メリット

対象者にとっての
メリット

地域の実需と事業所の生産力を結びつけ、障がい者の就労機会の
の創出と社会参加の拡大

人材不足が課題となっている地域の企業の業務の一部を利用者が
担うことで、地域の課題解決、福祉と産業の接点拡大によって障
がいへの理解促進などに繋がる。

実作業を通じて職業スキルと勤怠安定の促進

連携先企業名 合同会社ReDef 担当者名 兼松

電話番号 090-7769-9150 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

実施した
生産活動
施設外就労の
概要

株式会社メディケアー

令和7年9月29日～

地域企業の人材不足への対応として、株式会社メディ
ケアーにて手介護福祉用具の消毒・整理 等の業務を施
設外就労として実施することで、企業内での障碍者の
働く場づくりへの取り組みを行う。

◆

◆

住 所 神奈川県藤沢市下土棚468-1湘南ヒルズ210号室 管理者名 和田 順子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ほまれの家⾧後店    事業所番号 1412202713

様式１


