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＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

電話番号 072－944－6966

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 看護小規模多機能ホーム福老 担当者名 管理者藤山様

活動場所：　　　　看護小規模多機能ホーム　福老

実施日程：　　　　令和8年2月13日（令和8年9月～現在）

実施した生産活動

施設外就労の概要：人材不足の対応として、障害者の対応できる

　　　　　　　　　施設内清掃作業や洗濯作業を切り出し、

　　　　　　　　　施設外就労により働く場づくりを行った

利用者数：1～2名

地域連携活動のねらい：

障害者への理解促進や雇用機会の創出・活性化を目的とし、

接点や関係性を構築し地域における利用者の活動の場を広げる。

清掃活動で労働力を身に着ける。

地域にとってのメリット：

人材不足が課題となっている

企業と連携を図り、地域に貢献していく障害者雇用の促進。

対象者にとってのメリット：

就労機会が広がり実践的な経験を積むことができる

職員さんとも関り、社会性の向上と就業意欲の向上に繋がる。

実施した結果：責任感が出て仕事に対して取り組む意識がつく。

得られた結果：意識向上のスキルアップ

課題点：　　　個人差により終了時間に差が出る

◆連携した結果に対する意見または評価

時々し忘れがあるがほぼ出来ている。

福老での作業してもらってるお陰で、他の仕事に時間を費やせてるので大いに助かってる。

◆今後の連携強化に向けた課題

作業の効率化を図り、職員さんだけでなく利用者さんからも声をかけても

らえるようコミュニケーションをとれて自信を持てるスキルを身に着けることを目指す。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 Assist・One

住　所 大阪府八尾市東山本町６－９－１５

2715503815

木本清和子

令和7年度

様式１


