
令和 8 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
◆ 活動場所 : ◆ 活動の様子の写真・成果物の写真

◆ 実施日程 :

◆ 利用者数 : ４人

＜目的＞

◆ :

＜成果＞

◆ 活動内容の追加コメント

◆ :  丁寧な作業とスピードのバランス

◆ 連携した結果に対する意見または評価

◆ 今後の連携強化に向けた課題

令和7年9月20日

 横浜都筑区 ワールドサービス工場

 一般企業の業務に関わる機会を設けることで、一般就
労を見据えた就労の機会及び社会の一般的なルールや

マナーを利用者に提供することを目的としている

担当者名 青木慎一

業務の一部を担うことで、地域企業の課題である人材
不足の解決に繋がるとともに、地域や企業との繋がり
を深めることで障がい者理解の促進に繋がる

細かい部分を検品する作業に苦労していたが、慣れてくるとスムーズに取り組むことができた。

手際よく効率的に作業を行えるようになってもらいたい。

間違えのないよう、
何度も確認することの大切さが理解できた。

連携先企業名 株式会社 ワールドサービス

◆

課題点

正確に作業を行うことの大切さを
学ぶことができた。

: 実施した結果

電話番号 044-863-6220 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

◆

対象者にとっての
メリット

◆ :
一般就労に近い環境で作業を行うことで、一般就労に
向けた意識の向上や自身の職業適性の把握、確認に繋
がる

地域にとっての
メリット

:

:得られた成果
 クロスの大きさや色の種類が多く覚えることが多く
感じてしまいますが、わかりやすく分類されている
ので慣れてくるとスムーズに作業ができます。

連携先の企業等の意見または評価

◆

地域企業の人材不足への対応として株式会
社ワールドサービスと連携し、クロスの仕
分け、出荷準備作業を業務として切り出
し、施設外就労として実施することで、障
がい者の働く場づくりに取り組んでいる。

:
実施した生産活動
施設外就労の概要

◆

地域連携活動の
ねらい

住 所  川崎市中原区木月2-14-15河西ビル1階 管理者名 重田 勇

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ほまれの家元住吉店 事業所番号 1415201225

様式１


