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事業所名 事業所番号

住   所 管理者名

電話番号 対象年度

視察で伺った話で、今後、利用者に習得してもらいたい内容ばかりだったため、周知した

利用者さんはまだまだ一般就労を考えていない人もまた一般就労には早すぎる人もいますが、今後も視察やお話を伺えたら、それを利用

者さんにフィードバックして、利用者さんの能力向上に努めていきたい。

連携先企業（担当者）  ほまれの家高松店　サービス管理責任者　高口哲也

利用者からの意見・評価

利用者Aさん

今回の話を聞いて、自分の中に課題が芽生えた。就労準備性ピラミッドは初めて聞いたが、関心が高まりました。

日々の作業をしていると、一般就労に対し、ぼんやりとした希望しかなかったけれど、ここでしっかり訓練していきたいと思いました。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

ほまれの家　高松店 3712020829

香川県高松市今里町1丁目28-27 高口哲也

087-802-4864 令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

＜活動内容＞

活動場所　ほまれの家高松店

実施日時　令和6年3月8日　13:30

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

　　　　　JR四国本社に視察後、実際に聞いた企業が求め

　　　　　る人材はどのようなものかを周知した

利用者　　10名

＜活動の様子＞

＜目的＞

今後利用者が一般就労をするにあたり、どんな人材を企業が求め

ているがについて周知する事により、今後の就労訓練や生活につ

いて見直せる機会を提供

＜成果＞

求める人物像をリアルに伝える事により、自分自身を鑑みる機会

を提供できた。

1度の機会では、十分ではないため、繰り返す必要がある


