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事業所名 事業所番号
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連携先の企業や事業所等の意見または評価

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

ほまれの家登戸店 1415401122

神奈川県川崎市多摩区登戸3375-1 第２TSSビル２F 香野　まゆみ

044−819-6858 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

＜活動内容＞

活動場所：ほまれの家登戸店

実施日程：２月 ３日（月）

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要：

・企業面接までの身だしなみ準備スケジュール

・スーツスタイルとは、オフィスカジュアルとは

・必要なアイテムとその数

・身だしなみチェックリスト　　など

利用者数：20名

＜活動の様子＞

＜目的＞

常識のある社会人としての一歩である「身だしなみ」に

ついて学び、将来の一般就労に備える。

＜成果＞

就職活動の際、服装については対象のメンバーに対し個々に伝え

ていたが、研修という形で伝えたことで全員に基本的な知識を

持ってもらうことができ、良かった。

服装だけでなく、髪型や爪といった身体の清潔についてまでお伝

えすることで、日頃から気を付けて行こうと思われたメンバーも

あり、成果があったと思う。

社会生活において印象はとても大事です。メラビアンの法則によると視覚情報の割合は55％と言われており、

その55％を取りこぼさない意識は必要不可欠だと思います。

「ほまれの家」様での身だしなみのプログラムは、写真など見本を提示することで非常にわかりやすいと感じました。

「身だしなみのスケージュール」は実際の行程の確認として、非常に有効だと思います。

プログラムで学んだことが実際にコンスタントに出来ているかを日々確認できると、より就労へと繋がると思いました。

連携先企業（担当者） 医療法人メディカルクラスタ　たまフレ！　    計画相談支援　羽藤美香

利用者からの意見・評価

利用者Aさん：事前準備など、忘れがちなことが聞けて良かったです。

　　　　　　  パンプス等、最近はいていないので練習しようかと思います。

利用者Bさん：私は普段、ゆとりを持った行動があまりできていないので、このような大事なことの準備は、

                      特に気を付けたい。

利用者Cさん：普段から髪や服装の手入れをしておけば、あまり恐れることはないと思った。

　　　　　　  相手方に清潔感を与える印象に見えるように心がけたいと思った。


