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◆ 評価

課題点 ：発信力を養い解らない事をなくす

連携先の企業等の意見または評価

連携した結果に対する意見または評価

工場内作業風景　工具の組付け作業、検品、ラベル貼付、

商品の梱包、部門ごとに配置、作業工程は都度変更が

ある。一品ずつ丁寧に扱い、抜け漏れのない様に、

指導員や現場責任者の指示を仰ぎながら取り組んでいる。

◆ 実施した結果 ：実際の現場で取り組む事ができた

連携先企業名 丸長運送株式会社

・真面目に取り組まれている・出勤率が良い・ルールを遵守できている

・作業が単純ではなく、覚えることが多く大変な面もあるかと思いますが、作業量の向上を期待しています

・今後も継続して作業に取り組んでいただきたいと思います

担当者名 代表取締役　井戸社長

活動内容の追加コメント

◆ 得られた成果 ：一般就労への内定者あり

◆

ひとふしさんとは、開所当初よりのお付き合いをさせていただき、業務委託契約をし当社での出向先工場での

施設外就労に尽力していただいています。

実際の工場内作業を体験して頂き、今後の一般就労に役立てていただきたいと思います。

◆
地域連携活動の

ねらい
：障害者雇用への理解

◆
対象者にとっての

メリット
：
実際の工場勤務を安心して

体験できる

地域連携活動の概要

◆
実施した生産活動

施設外就労の概要
：一般就労先での現場実習

利用者数 2名

◆
地域にとっての

メリット
：
利用者さんの特性や

配慮事項がわかる

実施日程 週5日/4.5時間

活動場所 ㈱ＴＯＮＥ工場内　丸長班（部門別） 活動の様子の写真・成果物の写真

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークショップひとふし 事業所番号 2716401084

住　所 大阪府堺市南区原山台5丁9-1丸長運送配送センター2階 管理者名 福田由美子

電話番号 072-247-4111 対象年度 令和5年度

様式１


