
様式２

　2024年               4 月              1  日

事業所名 事業所番号

住   所 管理者名

電話番号 対象年度

株式会社アンスタイル　あん’swork 1412606558

神奈川県相模原市中央区相模原3-1-10JLBグランエクリュ2A 種石真理

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

042-715-4855 令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

＜活動内容＞

活動場所・・・株式会社アンスタイル　あん’swork

実施日程・・・令和6年3月15日(金）

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

　　　　・・・社内にてメルカリ古着販売事業を開始するにあたって、

　　　　　　　金銭管理等の勉強会、質疑応答等

利用者数・・・4名

＜活動の様子＞

活動の様子の写真

＜目的＞

今後、利用者が事業として金銭管理ができるように、収支と支出

についての勉強会を行い、会社資金、営業利益について考える機

会を提供した。

＜成果＞

実施した結果・・・利用者自身が、各々の担当について、

　　　　　　　　　更には会社全体についての収支を

　　　　　　　　　考えられるようになった。

課題点・・・最初のレクチャーということもあり、

　　　　　　1度だけでは深く理解する事ができないため、

　　　　　　今後事業が進むに当たって、継続して行う必要がある。

利用者Aさんの意見

いつもはお給料でしか感じなかった会社のお金の動きを、会社の社員としての自覚を持って、営業利益として見ることができました。

今後、一般就労するに当たっても、事業を意識しながら仕事に励むことができると思います。

自分の担当部署の成果を知るためにも、継続して実施していってほしいと思います。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

利用者さんにとっては、具体的に会社の営業利益を考える良い機会になりました。月次報告会等を定期的に実施していくことで、事業の

安定化も望めると思います。また、会社としてのまとまりもでき、利用者の一般就労へ向けての意識も高まることと思います。

連携先企業（担当者） 名古家行政書士事務所　名古家一歩

利用者からの意見・評価


