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事業所名 事業所番号

住   所 管理者名

電話番号 対象年度

連携先の企業や事業所等の意見または評価

049-257-4806 令和６年度

＜活動内容＞

活動場所　　社会福祉法人芳清会　特別養護老人ホーム　　八瀬

の里

実施日程　　2024年12月16日

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

一般就労において、TPOに応じた身だしなみについての研修とコ

ミュニケーションについて

＜目的＞

一般就労に向け、作業内容を理解しTPOに応じた身だしなみ等の

説明や状況に応じた振る舞いについての説明

＜成果＞

結果：作業内容の理解に加え、コミュニケーションの大切さ、

TPOの理解の難しさや、ほまれの家以外で働くことに戸惑う方が

見られた。

課題：コミュニケーション能力を付け、指示内容やTPOに応じた

身だしなみ等の理解を深め自ら動けるようにする必要がある。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

ほまれの家　川越店 1110402144

川越市大字小室551-1　リノコエド101 庄司　広美

介護職の間接業務を依頼しているが、理解力も高く的確に遂行できており、日々上達していると感じている。施設職員とのコミュニケーションも

支障なく「熱心に取り組む姿勢」に多くの職員が刺激され、直庭させてもらっています。TPOに応じた身だしなみなどは現職員にもいえることな

のでお互いの課題だと感じております

連携先企業（担当者） 八瀬の里　総務課　細野早苗

利用者からの意見・評価

一般就労に向けて施設外でのコミュニケーションや、

TPOに応じた身だしなみ等の今まで経験のないことが学べてとても勉強になっています。


