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住   所 管理者名

電話番号 対象年度

アームスプロジェクト株式会社の担当者から内容についての研修をしていただいた際に、私でも理解・把握するのに時間がかかりました。利用

者さんに継続して説明ができるように、私自身も理解を深めて行く必要があると思いました。アームスプロジェクト株式会社と今後も連携し、

利用者の能力向上に向けて動いていきたいです。

連携先企業（担当者） 堀尾　美和子

利用者からの意見・評価

利用者Ａさん

今回の研修会で、自分の理解力・処理能力を把握することができました。飲食関係の企業で一般就労したいと考えていたので、まずは調理の手

前である盛り付け作業等から出来るように少しずつ勉強していきたいと思いました。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

すまいる工房 2312102623

一宮市昭和1-3-27 メゾンショワール1階 井澤　政博

0586-47-2122 令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

＜活動内容＞

活動場所：シルバーシティ愛ライフ 更屋敷

実施日程：令和6年1月12日

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

アームスプロジェクト株式会社（施設外就労先企業）と連携し、すまい

る工房では請負っていない厨房作業に関しての研修を行った。

利用者数 ： 1名

＜活動の様子＞

＜目的＞

一般就労に向け、企業が実際におこなっている厨房作業（盛り付

け等）ができるようになるための研修会

＜成果＞

実施した結果：

実際に働いたと仮定し盛り付けを行ったが、人によって盛り付ける量も

違うし、きざみ食やお粥等、種類が多く、時間がかかってしまった。

課題点：

利用者がわかるように盛り付けの種類をまとめて貼り出す必要がある。


